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Eda – Agencija za razvoj preduzeća, Banja Luka objavljuje

Drugi javni poziv za izražavanje interesa za poslovne subjekte u Prnjavoru za obuku nove radne snage u okviru projekta 

Partnerstvo za kvalitetna radna mjesta i konkurentnost

1. O PROJEKTU
Projekat Partnerstvo za kvalitetna radna mjesta i konkurentnost (u daljem tekstu: Projekat), ima za opšti cilj povećanje usklađenosti ponude i tražnje na tržištu rada u Prnjavoru. Specifični cilj Projekta je uspostavljeno funkcionalno partnerstvo za zapošljavanje Opštine Prnjavor u svojstvu kapaciteta za kontinuirano provođenje aktivnih mjera za zapošljavanje.

Projekat je finansiran u okviru projekta Podrška lokalnim partnerstvima za zapošljavanje u Bosni i Hercegovini, koji je finansiran od strane Evropske unije i implementiran od strane Međunarodne organizacije rada (ILO).
Projekat implementira Agencija za razvoj preduzeća – Eda, u partnerstvu za Opštinom Prnjavor, Biroom za zapošljavanje Prnjavor, JU Centar srednjih škola Ivo Andrić i preduzećima MI Trivas d.o.o. i Topling d.o.o. iz Prnjavora (u daljem tekstu: implementatori Projekta).
Period implementacije projekta je juni 2017 – januar 2019. godine. 
Sve Projektne aktivnosti se provode na području opštine Prnjavor. 

2. PREDMET JAVNOG POZIVA
Predmet javnog poziva je pružanje podrške zainteresovanim poslovnim subjektima u Prnjavoru iz sektora prehrambene, metaloprerađivačke, drvoprerađivačke i industrije kože i obuće (u daljem tekstu: ciljani sektori), s ciljem obezbjeđenja kvalitetne nove radne snage, kroz finansiranje obuke za sticanje vještina u oblastima za koja poslovni subjekti izraze interes. 
Cilj obuke je sticanje specifičnih vještina potrebnih za rad u industriji za 75 nezaposlenih osoba, kako bi se, nakon završetka obuke, stvorili uslovi za zapošljavanje najmanje 50 nezaposlenih osoba u poslovnim subjektima koja imaju potrebu za novim radnicima.
2.1. Podrška 

U okviru ovog javnog poziva, obezbijeđeno je finansiranje izvođenja specijalističkih obuka za sticanje vještina za rad u industriji za nove radnike, koji su registrovani na evidenciji tražilaca posla JU Zavoda za zapošljavanje Republike Srpske. Obuka će biti obezbijeđena za ona zanimanja i vještine za koje poslovni subjekti izraze interes. 
S ciljem obezbjeđenja boljih ukupnih rezultata Projekta, implementatori Projekta mogu, u dogovoru sa zainteresovanim poslovnim subjektima, vršiti izmjene dostavljenih prijedloga (broj učesnika obuke, mjesto održavanja, način izvođenja i sl.). 
2.2. Period implementacije

Obuke za sticanje vještina potrebnih za rad u industriji je moguće provesti tokom trajanja projekta, s tim da sve obuke trebaju biti okončane do decembra 2018. godine.

3. KORISNICI PODRŠKE
3.1. Poslovni subjekti 

Interes po ovom javnom pozivu mogu izraziti poslovni subjekti (privredna društva i preduzetnici) sa sjedištem ili poslovnom jedinicom u Prnjavoru, koji posluju u jednom od sljedećih sektora: metaloprerada, drvoprerada, prehrambena industrija i industrija kože i obuće.

3.2. Nezaposlene osobe

Podrška može biti obezbijeđena za obuku nezaposlenih osoba koja ispunjavaju sljedeće uslove:

1) Da su starije od 18 godina, 

2) Da su registrovani na evidenciji tražilaca posla Biroa rada Prnjavor.
Izbor nezaposlenih osoba koja mogu učestvovati u obuci za sticanje vještina biće predmet posebne aktivnosti implementatora Projekta, a na osnovu rezultata ovog javnog poziva. Poslovni subjekti mogu učestvovati u izboru nezaposlenih osoba, a biće im omogućeno i obezbjeđenje dodatnih kandidata koji su registrovani na evidenciji tražilaca posla Biroa rada Prnjavor, shodno izraženim potrebama za zapošljavanjem. 
4. OCJENA PRIJAVA

4.1. Formalna prihvatljivost

Prijave zainteresovanih poslovnih subjekata će prvo biti ocijenjene na osnovu sljedećih formalnih uslova:

1) Prihvatljivost poslovnog subjekta,

2) Kompletnost prijave,

3) Blagovremenost prijave.

4.2. Izbor korisnika
Izbor korisnika podrške se vrši prema redoslijedu dostavljanja prijava zainteresovanih poslovnih subjekata, uz obavezu ispunjenosti uslova iz tačke 4.1. ovog poziva, u granicama finansijskog okvira utvrđenog Projektom za ove namjene. 
5. PODNOŠENJE PRIJAVA

5.1. Dokumentacija

Kako bi se prijavili na ovaj javni poziv, poslovni subjekti su dužni dostaviti popunjen i potpisan Prilog 1 – Prijavni obrazac.
5.2. Rok za podnošenje prijava
Rok za podnošenje prijava je 10. august 2018.godine.

Blagovremenim će se smatrati one prijave koje budu dostavljene do gore navedenog roka. 
5.3. Način dostavljanja prijava

Prijave se mogu dostaviti na sljedeći način: faksom na 051 300 241, mejlom na jprohaska@edabl.org poštom ili lično na adresu Eda – Agencija za razvoj preduzeća, Đure Jakšića 11, 78000 Banja Luka.
5.4. Komunikacija sa podnosiocima prijava

Svi podnosioci prijava će biti obaviješteni o rezultatima ovog javnog poziva, pisanim putem, nakon okončanja postupka otvaranja i ocjena prijava. 

Dodatne informacije po ovom javnom pozivu mogu se dobiti u Edi – Agenciji za razvoj preduzeća, Banja Luka. Kontakt osoba je Jelena Prohaska, tel. 051 300 241, e-mail: jprohaska@edabl.org
Prilog 1.
	APLIKACIJA ZA IZRAŽAVANJE INTERESA ZA POSLOVNE SUBJEKTE U PRNJAVORU ZA OBUKU NOVE RADNE SNAGE 

	Naziv poslovnog subjekta: 
	

	Organizacioni oblik (npr. d.o.o, SZR,...)
	

	Adresa: 
	

	Ovlaštena osoba (ime, prezime i kontakt informacije): 
	

	Sektor: 
	


Procjena potrebnog broja novih radnika u 2017 i 2018. godini

	Broj potrebnih radnika
	Zanimanje
	Potrebne vještine
	Predloženi način izvođenja obuke (primjer: u preduzeću, angažovanjem stručnjaka/firme za izvođenje obuke,...)
	Procijenjena vrijednost troškova obuke po osobi
	Planirani period za zapošljavanje radnika

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Izjava:

Dajem saglasnost za objavu rezultata javnog poziva za poslovne subjekte u Prnjavoru za obuku nove radne snage u okviru projekta u okviru projekta Partnerstvo za kvalitetna radna mjesta i konkurentnost.

U Prnjavoru, ________________, 2018. godine

Ime i prezime:
____________________________

Potpis ovlaštenog lica: _______________________
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